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POZIV

Na temelju ¢lanka 47. Statuta Osnovne Skole Smiljevac sazivam

sedmu (7.) sjednicu Skolskog odbora koja ée se odrzati elektroniékim

putem dana 5. studenog 2025. godine (srijeda) u vremenu od 8,00 sati do

20.00 sati.

-

Za sjednicu predlazem sljedeci:

DNEVNI RED

. Usvajanje Zapisnika sa $este sjednice SO-a

Suglasnost za zasnivanje radnog odnosa za ucitelja matematike na
neodredeno puno radno vrijeme, za rad u mati¢noj Skoli

Suglasnost za zasnivanje radnog odnosa za ucitelja razredne
nastave,nastava u kuci, na odredeno nepuno radno vrijeme, 20 sati
tiedno, do 12. lipnja 2026. godine

Suglasnost za zasnivanje radnog odnosa za ucitelja fizike, na
neodredeno nepuno radno vrijeme, 4 sata tjedno, za rad u maticnoj
Skoli

Suglasnost za zasnivanje radnog odnosa za ucitelja fizike, na
odredeno nepuno radno vrijeme, 20 sata tjedno, radi zamjene, do
povratka djelatnice, za rad u matic¢noj skoli

Suglasnost za zasnivanje radnog odnosa za ucitelja prirode, na
odredeno nepuno radno vrijeme, 10 sati tjedno, radi zamjene, do
povratka djelatnice, za rad u mati¢noj skoli

Suglasnost za zasnivanje radnog odnosa za kuhara/icu, na odredeno
puno radno vrijeme, radi zamjene, do povratka djelatnice

Suglasnost za zasnivanje radnog odnosa za operativnhog djelatnika za
sigurnost i civilnu zastitu, na neodredeno puno radno vrijeme, 40 sati
tiedno, uz uvjet probnog rada u trajanju od 2 mjeseca

Usvajanje trogodidnjeg financijskog plana (financijski plan i
obrazloZenje su u privitku poziva)



Ad 1)

Ad 2)

Ad 3)

Predsjednica SO-a daje na suglasnost Zapisnik sa $este sjednice SO-a
koji je dostavljen u privitku poziva:

Molimo Vas da se o€itujete jeste li suglasni sa Zapisnikom sa
Seste sjednice $0O-a u predvidenom vremenu trajanja sjednice
putem elektronicke poste, kako bi o€itovanja (suglasnosti) imali u
privitku Zapisnika sa sedme (7.) sjednice Skolskog odbora.

Na natjeCaj za ucitelja matematike na neodredeno puno radno vrijeme,
za rad u mati¢noj Skoli pravodobno su pristigle dvije molbe. Molba od
E.M. je stru¢na i jedna nestru¢na od D.C.

Kandidat D.C. ne ispunjava propisane uvjete iz ¢lanka 105. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli pa se ne primjenjuju
odredbe Pravilnika o naginu i postupku zapos$ljavanja u OS Smiljevac
za nestrucne osobe.

Ravnatelj Skole imenovao je povjerenstvo za vrednovanje kandidata.
Povjerenstvo je uputilo poziv kandidatu E.M. na usmeno i pisano
vrednovanje. Kandidat E.M. nije pristupio vrednovanju te se smatra da
je odustao od natjegaja. Stoga ravnatelj traZi prethodnu suglasnost SO-
a za zasnivanje radnog odnosa s Dinkom Coli¢ za uciteljicu
matematike na odredeno puno radno vrijeme, za rad u mati¢noj Skoli, a
najkasnije do ponovnog raspisivanja natje€aja u roku od 5 mjeseci.
Predsjednica SO-a daje na suglasnost:

Molimo Vas da se ocitujete jeste li suglasni sa zasnivanjem
radnog odnosa s Dinkom Coli¢ za uéiteljicu matematike na
odredeno puno radno vrijeme, za rad u mati¢noj skoli, a
najkasnije do ponovnog raspisivanja natje€aja u roku od 5
mjeseci, jer imenovana ne ispunjava propisane uvjete iz ¢lanka
105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skola u
predvidenom vremenu trajanja sjednice putem elektronicke poste,
kako bi o€itovanja (suglasnosti) imali u privitku Zapisnika sa
sedme (7.) sjednice Skolskog odbora

Na natjeCaj za ucitelja razredne nastave, nastava u ku¢i na odredeno
nepuno radno vrijeme, 20 sati tiedno, do 12. lipnja 2026. godine
pravodobno je pristigla jedna molba od L.Z. koja je stru¢na.

Ravnatelj Skole imenovao je povjerenstvo za vrednovanje kandidata.
Povjerenstvo je uputilo poziv kandidatu L.Z na usmeno vrednovanje.
Usmenom vrednovaniju pristupila je L.Z., ostvarila 8 bodova ( od 1 do
10) te Ravnatelj trazi prethodnu suglasnost SO-a za zasnivanje radnog
odnosa s Lucijom Zupci¢ za uciteljicu razredne nastave, nastava u kuéi
na odredeno nepuno radno vrijeme, 20 sati tjedno, do 12. lipnja 2026.
godine.

Predsjednica SO-a daje na suglasnost:

Molimo Vas da se ocitujete jeste li suglasni sa zasnivanjem
radnog odnosa sa Lucijom Zupg¢i¢ za uéiteljicu razredne nastave,



nastava u kucéi na odredeno nepuno radno vrijeme, 20 sati tjedno,
do 12. lipnja 2026. godine u predvidenom vremenu trajanja
sjednice putem elektroni¢ke poste, kako bi ocitovanja
(suglasnosti) imali u privitku Zapisnika sa sedme (7.) sjednice
Skolskog odbora.

Ad 4)
Na natje€aj za ucitelja za ucitelja fizike, na neodredeno nepuno radno
vrijeme, 4 sata tjedno, za rad u mati¢noj Skoli pravodobno je pristigla
jedna molba -nestru¢na od Patricije JureSko Perovi¢, kandidat ne
ispunjava propisane uvjete iz ¢lanka 105. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli pa se ne primjenjuju odredbe
Pravilnika o nadinu i postupku zapos$ljavanja u OS Smiljevac za
nestru¢ne osobe.
Ravnatelj $kole trazi prethodnu suglasnost SO-a za zasnivanje radnog
odnosa s Patricijom JureSko Perovi¢ (uciteljica koja trenutno radi na
trazenom radnom mjestu) za uciteljicu fizike, na odredeno nepuno
radno vrijeme, 4 sata tjedno, za rad u mati¢noj skoli, a najkasnije do
ponovnog raspisivanja natje€aja u roku od 5 mjeseci.
Predsjednica $O-a daje na suglasnost:

Molimo Vas da se o€itujete jeste li suglasni sa zasnivanjem
radnog odnosa s Patricijom Juresko Perovi¢ za uciteljicu fizike,
na odredeno nepuno radno vrijeme, 4 sata tjedno, za rad u
mati¢noj skoli, a najkasnije do ponovnog raspisivanja natje¢aja u
roku od 5 mjeseci u predvidenom vremenu trajanja sjednice
putem elektroniCke poste, kako bi ocitovanja (suglasnosti) imali u
privitku Zapisnika sa sedme (7.) sjednice Skolskog odbora.

Ad 5)

Na natje€aj za ucitelja za ucitelja fizike, na odredeno nepuno
radno vrijeme, 20 sati tjedno, radi zamjene, do povratka djelatnice, za
rad u mati¢noj Skoli pravodobno je pristigla jedna molba -nestru¢na od
Patricije JureSko Perovi¢, kandidat ne ispunjava propisane uvjete iz
Clanka 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
pa se ne primjenjuju odredbe Pravilnika o nacinu i postupku
zapo$ljavanja u OS Smilievac za nestruéne osobe.

Ravnatelj $kole traZi prethodnu suglasnost SO-a za zasnivanje radnog
odnosa s Patricijom JureSko Perovi¢ (uciteljica koja trenutno radi na
trazenom radnom mjestu) za uciteljicu fizike, na odredeno nepuno
radno vrijeme, 20 sati tjiedno, radi zamjene, do povratka djelatnice, za
rad u mati¢noj skoli, a najkasnije do ponovnog raspisivanja natjeCaja u
roku od 5 mjeseci.

Predsjednica SO-a daje na suglasnost:

Molimo Vas da se ocitujete jeste li suglasni sa zasnivanjem
radnog odnosa s Patricijom Juresko Perovi¢ za uditeljicu fizike,
na odredeno nepuno radno vrijeme, 20 sati tjedno, radi zamjene,
do povratka djelatnice, za rad u mati¢noj skoli, a najkasnije do
ponovnog raspisivanja natje€aja u roku od 5 mjeseci u
predvidenom vremenu trajanja sjednice putem elektronic¢ke poste,



kako bi ocitovanja (suglasnosti) imali u privitku Zapisnika sa
sedme (7.) sjednice Skolskog odbora.

Ad 6)

Na natjeCaj za ucitelja za ucitelja prirode, na odredeno nepuno
radno vrijeme, 10 sati tjedno, radi zamjene, do povratka djelatnice, za
rad u mati¢noj sSkoli pravodobno su pristigle tri molbe -nestru¢ne od
R.Z., M.O. i J.S.- kandidati ne ispunjava propisane uvjete iz &lanka
105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli pa se
ne primjenjuju odredbe Pravilnika o naCinu i postupku zaposljavanja u
OS Smiljevac za nestruéne osobe.

Ravnatelj $kole trazi prethodnu suglasnost SO-a za zasnivanje radnog
odnosa s Renatom Zeleznjak (ugiteljica koja trenutno radi na trazenom
radnom mjestu) za uciteljicu prirode, na odredeno nepuno radno
vrijeme, 10 sati tjedno, radi zamjene, do povratka djelatnice, za rad u
matic¢noj Skoli, a najkasnije do ponovnog raspisivanja natjeCaja u roku
od 5 mjeseci.

Predsjednica SO-a daje na suglasnost:

Molimo Vas da se o€itujete jeste li suglasni sa zasnivanjem
radnog odnosa s Renatom Zeleznjak za ugéiteljicu prirode, na
odredeno nepuno radno vrijeme, 10 sati tjedno, radi zamjene, do
povratka djelatnice, za rad u mati¢noj skoli, a najkasnije do
ponovnog raspisivanja natje€aja u roku od 5 mjeseci u
predvidenom vremenu trajanja sjednice putem elektronicke poste,
kako bi o€itovanja (suglasnosti) imali u privitku Zapisnika sa
sedme (7.) sjednice Skolskog odbora.

Ad 7)

Na natje€aj za kuhara/icu, na odredeno puno radno vrijeme, radi
zamjene, do povratka djelatnice, za rad u mati¢noj Skoli pravodobno su
pristigle dvije molbe. Jedna struéna od Katarine Delija i jedna
nestru¢na od R.B.

Ravnatelj Skole imenovao je povjerenstvo za vrednovanje kandidata.
Povjerenstvo je uputilo poziv Katarini Delija na usmeno vrednovanje.
Katarina Delija pristupila je vrednovanju, ostvarila 4 boda (od 1 do 5)
stoga ravnatelj trazi prethodnu suglasnost SO-a za zasnivanje radnog
odnosa s Katarinom Delija za kuhara/icu, na odredeno puno radno
vrijeme, radi zamjene, do povratka djelatnice, za rad u mati¢noj skoli.
Predsjednica SO-a daje na suglasnost:

Molimo Vas da se oCitujete jeste li suglasni sa zasnivanjem
radnog odnosa s Katarinom Delija za kuharicu, na odredeno puno
radno vrijeme, radi zamjene, do povratka djelatnice, za rad u
matiénoj skoli u predvidenom vremenu trajanja sjednice putem
elektronicke poste, kako bi ocitovanja (suglasnosti) imali u
privitku Zapisnika sa sedme (7.) sjednice Skolskog odbora.

Ad 8)
Na natjeCaj za operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu, na
neodredeno puno radno vrijeme, 40 sati tjedno, uz uvjet probnog rada



u trajanju od 2 mjeseca pravodobno su pristigle Cetiri molbe - od
S.H.,V.V,, S.S. i E.G.- kandidati nemaju zavrsen Program obrazovanja
za stjecanje djelomicnih kvalifikacija operativhog djelatnika za sigurnost
i civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama. Nakon obavljenog
razgovora sa svim kandidatima, Ravnatelj Skole trazi prethodnu
suglasnost SO-a za zasnivanje radnog odnosa s Edijem Gaéina za
operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu, na neodredeno
puno radno vrijeme, 40 sati tjiedno, uz uvjet probnog rada u trajanju od
2 mjeseca te uz uvjet zavrSetka Programa obrazovanja za stjecanje
djelomi¢nih kvalifikacija operativhog djelatnika za sigurnost i civilnu
zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama u roku od 6 mjeseci od
dana zasnivanja radnog odnosa.

Predsjednica SO-a daje na suglasnost:

Molimo Vas da se ocitujete jeste li suglasni sa zasnivanjem
radnog odnosa s Edijem Gacina za operativnog djelatnika za
sigurnost i civilnu zastitu, na neodredeno puno radno vrijeme,

40 sati tjedno, uz uvjet probnog rada u trajanju od 2 mjeseca te uz
uvjet zavrSetka Programa obrazovanja za stjecanje djelomicnih
kvalifikacija operativhog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu u
odgojno-obrazovnim ustanovama u roku od 6 mjeseci od dana
zasnivanja radnog odnosa u predvidenom vremenu trajanja
sjednice putem elektroni¢ke poste, kako bi o€itovanja
(suglasnosti) imali u privitku Zapisnika sa sedme (7.) sjednice
Skolskog odbora.

Ad 9)

Postovani &lanovi SO-a dostavljamo Vam u privitku poziva
trogodisnji financijski plan (Financijski plan za 2026. godinu i projekcija
plana za 2027. i 2028. godinu) i obrazloZenje uz njega ( u privitku
poziva).

Molimo Vas da se o itujete da li ste suglasni sa TrogodiSnjim
financijskim planom u predvidenom vremenu trajanja sjednice
putem elektronicke poste, kako bi o€itovanja (suglasnosti) imali u
privitku Zapisnika sa sedme (7.) sjednice Skolskog odbora.

Predsjednica SO-a:
Anica Galesic, dipl. vjerouditelj



