
R  E  P  U  B  L  I  K  A    H  R  V  A  T  S  K  A 
 OSNOVNA ŠKOLA SMILJEVAC- ZADAR 
  Zadar, 16. veljače  2018. g. 
      
Na temelju članka 107. Stavka 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i 
srednjoj školi (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 
126/12, 94/13, 152/14 i 7/17), ravnatelj Osnovne škole Smiljevac,  Ivana 
Lucića 47, 23 000 Zadar raspisuje: 
 

N A T J E Č A J 
za popunu radnog mjesta 

 

1. KUHAR/ICA ŠKOLE 

 - jedan  izvršitelj  na neodređeno puno radno vrijeme,  za  

   rad u matičnoj školi 

UVJETI:   

 SSS - završena srednja Hotelijersko-turistička i ugostiteljska škola koja 

u sklopu svog programa  za zanimanja  obuhvaća kuharstvo sa 

slastičarstvom i ugostiteljsko posluživanje (kuhar), te osposobljenost za 

pripremu i posluživanje hrane i pića, organizaciju rada u kuhinji i 

restoranu, planiranje i nabava namirnica i sastavljanje dnevnog 

jelovnika.  

 KV - kuhar 

 završen tečaj za stjecanje osnovnog znanja o zdravstvenoj ispravnosti 

namirnica i osobnoj higijeni 

Potrebni dokumenti: molba, životopis, kopija svjedodžbe, kopija 
domovnice, uvjerenje o nekažnjavanju, potvrda o završenom tečaju za 
stjecanje osnovnog znanja o zdravstvenoj ispravnosti namirnica i 
osobnoj higijeni 

 
2. POMOĆNI RADNIK/CA U KUHINJI 

- jedan izvršitelj na određeno puno radno vrijeme, do 
31.08.2018.godine 

UVJETI:  SSS - završena srednja škola  

3 godine 

- Potrebni dokumenti: molba, životopis, kopija svjedodžbe, 
kopija domovnice, uvjerenje o nekažnjavanju 

 
3. ADMINISTRATIVNI REFERENT 

- jedan izvršitelj na određeno puno radno vrijeme, do 
31.08.2018.godine 

UVJETI:  SSS - završena srednja ekonomsko-birotehnička i  

                          trgovačka škola   

- Potrebni dokumenti: molba, životopis, kopija svjedodžbe, 
kopija domovnice, uvjerenje o nekažnjavanju 

 



Natječaj je objavljen  16. veljače 2018. godine. 
Rok prijave na natječaj je osam dana od dana objave. 
Na natječaj se mogu javiti osobe oba spola. 
Kandidat koji ima pravo prednosti prema posebnom zakonu mora se u prijavi 
na natječaj pozvati na to pravo i priložiti potvrde o priznatom statusu, te ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima. 
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošljavanja prema 
članku 101. i članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji  trebaju dostaviti dokaze  iz stavka 1. članka 
103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji  dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje/POPIS%
20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPOŠLJAVANJU
.pdf  

Zaprimljenu dokumentaciju ne vraćamo kandidatima. 
Prijave s potrebnom dokumentacijom slati na adresu škole s naznakom 
 “Za natječaj”. 
Nepotpune i nepravovremene molbe  neće se razmatrati. 
Kandidati će biti obaviješteni o rezultatima izbora u roku od 30 dana od isteka 
roka za podnošenje prijava na WEB stranici Škole. 
_________________________________________________________ 
Telefon škole: 023/ 241-649    
        
        Ravnatelj škole: 
                  Bernardo Kotlar, prof. 
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